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ASSOCIACAO DOS AMIGOS DO AGUA VIVA CORAL -

C.N.P.J. N° 03.185.792/0001-04
Av. Frei Pacifico Wagner n° 1.035 Sala 08 —
Centro - Caraguatatuba

ANEXO IV

REFERENCIA PARA A COLABORACAO

MANUTENCAO, CONSERVACAO E APRIMORAMENTO

DO “CORAL AGUA VIVA” PARA O ANO DE 2017

1 - ABERTURA DE EDITAL DE SELECAO DE CHEFES DE NAIPE, EQUIPE E
REGENTE DO CORAL

Devera ser realizado anualmente no més de Janeiro com objetivo de oferecer igual
oportunidade de concorréncia aos candidatos interessados.

ITEM VA CARGA HORARIA SEMANAL PRE VALOR
GAS MINIMA REQUISITO FUNCOES BRl{TO
MES
Regente 01 1. Curso de regéncia ndo Planejamento € coordenagdo 1.500,00
Bolsista obrigatoriamente formagdo pedagdgica das aulas de musica.
superior Coordenagdo das atividades
2. Curriculo datado e assinado pedagogicas dos chefes de Naipe.
Planejar a programagdo artistica e
pedagogica do Coral.
Realizar no minimo um ensaio
semanal de 3h com o Coral.
Apresentar Mensalmente a
Coordenagdo de Musica da
Fundacc relatorios de frequéncias
de alunos, monitores, equipe,
maestro, bem como andamento das
atividades artisticas e pedagogicas
realizadas.
Monitor 01 1. Curriculo datado e assinado Atuar com planejamento para as 1.000,00
Bolsista de 2. Cursos especificos na drea aulas de técnica vocal aplicando os
Técnica Vocal de técnica vocal conceitos bdsicos para o avango
técnico dos coralistas.
Lecionar a pratica de percepgdo
musical e Teoria.
Pianista Co 01 1. Curriculo datado e assinado Atuar oferecendo suporte para as 1.000,00
Repetidor aulas de técnica vocal e ensaios e
Bolsista apresentagdes do Coral
Bolsista 04 1. Curriculo datado e assinado Atuar como chefia de Naipe, 500,00
Monitor Chefe 01 Vaga para Monitor especialidade | 3.  Cursos especificos na area liderando e oferecendo suporte para
de Soprano de técnica vocal o regente
Naipe
01 Vaga para monitor  especialidade
Contralto
01 Vaga para monitor  especialidade
Tenor
01 Vaga para Monitor  especialidade
Baixo
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1.1 - O Edital deverd seguir o seguinte modelo:
DAS VAGAS E ESPECIFICACOES
Serdo oferecidas ao todo 07 Bolsas nas seguintes modalidades;

Regente Bolsista: Musico profissional, com experiéncia comprovada em regéncia por meio
de certificado de cursos livres de capacitagfo e pratica comprovada como regente por meio
de video, curriculo.

Monitor Técnica Vocal: Musico profissional, com experiéncia no trabalho da técnica da
vozZ

Chefe de Naipe Monitor Bolsista: Musicos com experiéncia na area comprovada e que ja
atuam em grupos, possuem pratica como educadores.

Pianista co repetidor: Musico profissional com experiéncia do trabalho de co repeticdo em
grupo de musica de cdmara ou Coral.

NAO SERA POSSIVEL ACUMULO DE FUNCOES POR UM MESMO BOLSISTA

O CORAL SERA FORMADO PELA SEGUINTE ESTRUTURA:

ITEM ESPECIALIDADE VAGAS
Regente Bolsista 01
Pianista Co Repetidor Pianista 01
Monitor de Técnica Vocal Monitor 01
Musico Bolsita Monitor Soprano 04
Contralto
Tenor
Baixo
LISTA DE SUPLENCIA

Ap0s as avaliagdes a gestora devera convocar os candidatos aptos para as vagas e publicar a
lista de supléncia para as vagas.

Caso ndo sejam preenchidas as vagas ofertadas, a gestora devera reabrir o edital de selegdo
pelo prazo de até 60 dias apds o resultado do edital.
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A banca deveré constituir de pelo menos 03 avaliadores, com o minimo de 02 avaliadores
de nivel técnico e experiéncia comprovada indicados pela FUNDACC e 01 avaliador
indicado pelo Coral.

EDITAL E FORMATO DO EXAME DE SELECAO

Deverdo constar no edital as seguintes orientagdes:

No ato da inscri¢do os candidatos interessados deverdo apresentar os seguintes documentos,
que deverdo estar anexados a ficha de Inscrigdo devidamente preenchida e assinada;

Regente
Bolsista

¢ 01 Foto 3x4;

« Copia dos documentos
RG g CPF;

« Comprovante de
Residéncia;

« Curriculo, comprovando
a pratica musical;

« Copia da partitura da pega
de livre escolha;

Curso de regéncia
ndo
obrigatoriamente
formag@o superior

Curriculo

datado e assinado

Pl
anejamento
Artistico
para Coral

Pianista
Co repetidor

» 01 Foto 3x4;

» Cépia dos documentos
RG ¢ CPF;

» Comprovante de
Residéncia;

« Curriculo, comprovando
a pratica musical;

« Copia da partitura da pega
de livre escolha;

Curriculo datado e
assinado

Monitor de
Técnica Vocal

* 01 Foto 3x4;
* Copia dos documentos

Curriculo datado e
assinado

Planejamento
pedagdgico
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RG e CPF;

* Comprovante de
Residéncia;

* Curriculo, comprovando
a pratica musical;

+ Copia da partitura da pega
de livre escolha;

Che de naipe | * 01 Foto 3x4; ® Curriculo
Bolsista * Cépia dos documentos datado e assinado
Monitor RG e CPF;

* Comprovante de

Residéncia;

* Curriculo, comprovando

a pratica musical;

* Copia da partitura da pega

de livre escolha;

LISTA DE PRESENCA

Todos os bolsistas deverfio assinar a presenga em cada atividade da Banda Municipal
(Ensaios e apresentagdes).

A Lista de Presenga de cada semana devera ser enviada para a Fundacc no inicio de cada
semana seguinte.

DAS APRESENTACOES
Devera ser realizada 01 apresentacéo de 60 minutos semanalmente.

Oficialmente aos sdbados as 20h30 na Praga Dr. Céndido Motta, salvo alteragdes quando
solicitado pela Fundacc.

DAS SOLICITACOES

A Fundacc poderad solicitar com antecedéncia apresentagdes que sejam necessdrias no
municipio.

DESCONTOS

O desconto por faltas ndo justificadas devera ser proporcional a quantidade de
atividades/meés.

Ex:
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Valor Bolsa R$ 1.000,00
Atividades no més: 10
Faltas: 02

Bruto a receber R$ 800

VIGENCIA

A concessio de bolsas se dara anualmente entre JANEIRO e DEZEMBRO, sendo que
todos os bolsistas deverdo concorrer ao edital de selecdo anualmente.

ESCOLA DE MUSICA DO CORAL

As atividades do Coral deverdo ser Terca e Quinta, 19h as 22h.

GRADE DE ATIVIDADES
Cada aluno da escola de musica devera participar de 03 atividades semanais sendo:

e Aulade Técnica Vocal Individual (30 mim/semanal);
e Aula de Percepgdo Musical e Técnica em Grupo (60min);
e Ensaios (120min).

ATENDIMENTOS

Serdo realizados no minimo 40 atendimentos.

FREQUENCIA
Dever4 ser respeitada até 03 faltas sem justificativa durante o semestre.

Ap0s a terceira falta sem justificativa o aluno perde sua vaga.

AVALIACAO

A avaliacdo de cada aluno deverd ocorrer semestralmente e devera contemplar uma nota
para cada uma as 03 atividades semanais em que o aluno participa.

REUNIAO DE PAIS
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Devera ser realizada ao menos uma no fim de cada semestre com objetivo de informar os
pais de alunos sobre o andamento das atividades da escola de musica.

Caraguatatuba-SP, 10 de Maio de 2017.

Daniela Montéiro de Almeida
Presidente
Associagdo dos Amigos do Agua Viva Coral




